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HR工具-文本范例

培训工作评价表

	培训项目
	
	学员姓名
	

	培训方式
	
	培训师
	

	对老师

的评价


	老师敬业程度
	□优     □好     □尚可   □劣

	
	讲授水平
	□优     □好     □尚可   □劣

	
	讲授方式
	□十分生动        □生动   

□一般            □不生动

	
	联系实际
	□联系密切 □有些联系 □无联系

	
	老师对学员要求
	□非常严格 □严格     □不严格

	对教材

的评价
	教材适用性
	□适用     □基本适用 □不适用

	
	教材难度
	□较难     □适中     □较简单

	
	教材逻辑性
	□合理     □适中     □不合理

	对培训组织者的评价


	培训内容
	□优     □好     □尚可   □劣

	
	培训方式
	□优     □好     □尚可   □劣

	
	培训时间
	□太长     □适合    □不足

	
	培训设施
	□优     □好     □尚可   □劣

	
	培训收获
	□较大   □一般   □较少   □无     

	
	建议:




































































仅供参考

